


        ческих  навыков. 

      -  Совершенствование педагогического мастерства посредством  

        обмена результативным опытом работы ( внутренним и внешним). 

      -  Совершенствование методов и стиля взаимодействия с учащимися. 

      -   Создание условий для самообразования преподавателей. 

 

1. Содержание деятельности. 

 

3.1. Планирование и анализ деятельности М/О. 

3.2. Диагностика затруднений в работе преподавателей. 

3.3. Разработка рекомендаций по повышению эффективности учебно-

воспитательного процесса. 

3.4. Осуществление руководством творческих групп преподавателей. 

3.5. Осуществление помощи молодым специалистам. 

3.6. Первичная экспертиза методических разработок, авторских программ 

календарно- тематических планов. 

3.7. Утверждение материалов промежуточной и итоговой аттестации обучающихся. 

3.8. Составление графика - проекта промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся. 

3.9. Участие в аттестации педагогических работников. 

 

      

 

 
 


