
СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО 

Методическим советом  Приказом директора  

Председателем Профсоюзной организации МБУ ДО «ДШИ» г. Выкса  

работников МБУ ДО «ДШИ» г.Выкса                                                         от ____________г.№ 

________________________О.Н.Марочкина _________________В.А. Абрамов 

__________________г.  

 

 

                                   

                ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОБЩЕМ СОБРАНИИ 

                    (КОНФЕРЕНЦИИ) РАБОТНИКОВ   

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования                 

«Детская школа искусств» города Выкса 

 

 

1. Общее положение 

 

1.1. Для решения круга вопросов, воплощающих в жизнь 

государственно -  общественные принципы управления, 

способствующих расширению коллегиальных, демократичных 

форм управления созывается общее собрание (конференция). 

1.2. делегатами конференции являются: 

     - все штатные преподаватели и концертмейстеры; 

     - председатели предметных цикловых комиссий; 

     - директор, зам.директора; 

     - сотрудники административно-хозяйственных служб. 

 

1.3. Решения конференции правомочны при кворуме 50% от 

списочного состава делегатов конференции. 

 

2. Задачи и функции общего собрания (конференции) работников 

 

  Высшим органом самоуправления является общее собрание 

(конференция) работников школы, к компетенции которого относится: 

 

2.1. принятие решения о внесении изменений и дополнений в Устав, 

новая редакция Устава; 

2.2. Выборы Совета Школы; 

2.3. Выдвижение кандидатур на почетные звания и награды; 

2.4. Принятия решения о необходимости заключения с 

администрацией коллективного договора либо уполномочивать 

ПК, иные представительные органы рабочего коллектива на 

принятие такого решения; 

2.5. Заслушивание отчетов сторон, подписавших коллективный 

договор, о ходе его выполнения; 

2.6. Утверждение проекта трудового договора; 



2.7. Утверждение правил внутреннего трудового распорядка школы; 

2.8. Избрание комиссии по трудовым спорам; 

2.9. Обсуждение и одобрение комплексных планов, улучшений 

условий труда и санитарно-оздоровительных мероприятий, 

контроль за ходом выполнения этих планов. 

 

3. Делопроизводство 

 

        Председателем собрания является директор, секретарь избирается 

открытым голосованием. 

        Собрание считается правомочным, если в нем участвует более 

половины общего числа работников, а конференция- при наличии не 

менее 2/3 делегатов. 

         Решение общего собрания (конференции) принимается открытым 

голосованием большинства членов коллектива, присутствующих на 

собрании ( конференции). 

         Протоколы заседаний общего собрания (конференции) школы, 

его решения оформляются секретарем « В книгу протоколов общего 

собрания», каждый протокол подписывается председателем собрания 

и его секретарем. 

         Книга протоколов  общего собрания работников школы вносится 

в номенклатуру дел школы и хранится у секретаря учебной части. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


